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         “Allegato n. 1 al Bando” 
 
                                                                            AL COMUNE DI NOVENTA VICENTINA 
                                                                                                                                          (VICENZA) 
 
GARA A PROCEDURA APERTA per l’affidamento dell’appa lto di servizi comunali di igiene 
urbana nel territorio comunale di: NOVENTA VICENTIN A (VI) 

(C.I.G.: 3814809FF5) 

 
 
Il/la sottoscritto/a ……………………………..………………… nato/a a ……….……………………… 
il……………………… residente a ……………………… in Via/Piazza  ………..……………… n. ..… 
Cod. Fiscale ……………….…….. in qualità di legale rappresentante (indicare la qualifica) ……..………... 
…………………… dell’ impresa …………………………….. con sede in ……………………………… 
cap ……… Prov. ………. in Via/Piazza …………………..………….n. …… P.IVA. …………………… 
Telefono …..……………Telefax autorizzato all’invio delle comunicazioni………….…………Indirizzo 
posta elettronica autorizzato all’invio delle comunicazioni …………………………... 
 
 

d i c h i a r a 
 

ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76  e delle conseguenze previste dall’art. 75 del citato D.P.R. 445/2000, per il caso di dichiarazioni 
mendaci  (per le imprese stabilite in Stati diversi dall’Italia, possono essere indicate le informazioni equivalenti a quelle richieste 
alle imprese italiane): 
 
a) di essere abilitato/a ad impegnare l’impresa; 
 
b) che l'impresa é iscritta al Registro delle Imprese presso la C.C.I.A.A. di ………………… n. 

………………………., per il ramo di attività oggetto dell’appalto; 
 
 

c) che l’impresa è iscritta all’Albo Nazionale delle Imprese che effettuano la gestione dei rifiuti per la 
categoria ………. classe ………. di cui agli articoli 8 e 9 del D.M. n. 406 del 28.04.1998; 

 
d) che nei confronti dell’impresa non sussiste alcuna delle cause di esclusione di cui all’articolo 38, comma 

1, lettere a), b), c), d), e), f), g), h), i), m), m-ter), m-quater) del Decr. Lgsl. n. 163/2006 con le modifiche 
ad esso introdotte dal D.L. n. 70/2011 come convertito con la Legge 106/2011; 

 
e) che i soggetti da verificare ai sensi dell’articolo 38, comma 1, lettere b), c), m-ter) del Decr. Lgsl. n. 

163/2006 sono:  (*) 
- Impresa individuale:  

- il titolare Sig. ………………………….…………………….……………………………………….  
      - i Direttori Tecnici Sigg.……………………………………………..…………………….…………; 
 
- Società in nome collettivo:  

- i Soci Sigg. ………………………………………………………………………………………..…  
      - i Direttori Tecnici Sigg.…………………………………………………………………..………… ; 
 
- Società in accomandita semplice:  

- i soci accomandatari Sigg. …………………………………………..……………………….........… 
      - i Direttori Tecnici Sigg.…………...……………………………………………………………….. ; 
 
- Altri tipi di Società o Consorzio:  

- gli amministratori con poteri di rappresentanza Sigg.………………………………….…………… 
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- il socio unico persona fisica Sig. …………………………………………………………………… 
- il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci Sig. ………………….……….. 

      - i Direttori Tecnici Sigg. …………….……………………………………………………………… ; 
 
-     I soggetti cessati nell’anno antecedente (solo per comma 1, lettera c) e da compilare anche se negativo) 

• Nessuno 
• I Sigg. ………………………………………………………….………....………………….  
      (ove ricorra il caso: allegare dimostrazione di completa ed effettiva dissociazione)  

 
       e che: 

 
�  (qualora per nessuno dei sopra elencati soggetti ricorra uno o più dei casi indicati dalla legge)  
nei loro confronti  non é pendente procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di 
cui all’articolo 3 della legge 27 dicembre 1956 n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’articolo 
10 della legge 31 maggio 1965 n. 575, non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, 
o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, o sentenza di applicazione della pena su 
richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o 
della Comunità che incidono sulla moralità professionale, o condanna, con sentenza passata in giudicato, 
per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali 
definiti dagli atti comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18.- 
  

o, in alternativa 
 

� (qualora per alcuni dei soggetti sopra elencati ricorra uno o più dei casi indicati dalla legge) 
 nei loro confronti non sussiste alcuna delle predette cause di esclusione di cui all’articolo 38, comma 1, 
lettere b), c), m-ter del  Decr. Lgsl. n. 163/2006 salvo che, con riferimento: 

 
al predetto sig. …………….…………… nato a …………….. il …………… nella sua qualifica  

di ……………………………………………………………………....... , che: 
1)- ha pendente procedimento o causa ostativa di cui all’art. 38, comma 1, lettera b) o m-ter),  
per: …………………………………………………………….……………………………….. 
 
2)- nei cui confronti sono state pronunciate le seguenti sentenze di cui all’art. 38, comma 1, 
lettera c), per ………………………………………………………………………………… 
 

al predetto sig. …………………………… nato a ………….. il …………… nella sua qualifica  
di ……………………………………………………………………....... , che: 
1)- ha pendente procedimento o causa ostativa di cui all’art. 38, comma 1, lettera b) o m-ter,  
per: …………………………………………………………………………………………… 
 
2)- nei cui confronti sono state pronunciate le seguenti sentenze di cui all’art. 38, comma 1, 
lettera c), per ….………………………………………………………………………………… 
 

(la pena deve essere indicata anche se sono stati concessi i benefici della “sospensione” e/o della “non menzione”).- 
 
 

f)- che non sussiste alcuna altra delle cause di esclusione dalla gara previste dal Decr. Lgsl. 163/2006 o da  
     altre norme applicabili al caso.-  
 
 
g)- (per i datori di lavoro che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti che non abbiano effettuato   
       nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000) 
� che l’impresa non é assoggettata agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99; 

 
o in alternativa: 

 
(per i datori di lavoro che occupano più di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti 
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che abbiano effettuato una nuova assunzione) 
� che l’impresa é in regola con gli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99 

 
 
h)- di accettare tutte le disposizioni contenute negli atti di gara; 
 
 
i)- (nel caso di Consorzi  diversi da quelli “ordinari ”) : 

di concorrere per i seguenti consorziati ……………………………………………………………………. 
 

 
l)- (nel caso di raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari di concorrenti) 

di concorrere alla gara quale: 
� capogruppo (o mandataria) di un Raggruppamento temporaneo o Consorzio; 
 

o in alternativa: 
 

� mandante di un Raggruppamento temporaneo o Consorzio; 
 

 
Data…………………. 

FIRMA                                                                                                                     
 
                                                                                                      del legale rappresentante, anche per conto proprio ai fini del punto e) 

 
                                                                                                 ……….…………………. 
 
 
 
 
(*) Poiché la dichiarazione del punto e) deve essere resa, oltre che dal soggetto che sottoscrive la richiesta di partecipazione 
alla gara, anche da tutti i soggetti da verificare previsti dall’articolo 38, comma 1, lettere b), c), m-ter) del D. Lgs. 163/2006 e 
dal predetto punto e), i sottoscritti la sottoscrivono in tal senso confermatorio: 
 
 
                CARICA                                                 NOME E COGNOME                                           FIRMA   
 
…………………………………..                  …………………………………….                 ..…………………………………. 
 
…………………………………..                  …………………………………….                 ..…………………………………. 
 
…………………………………..                  …………………………………….                 ..…………………………………. 
 
…………………………………..                  …………………………………….                 ..…………………………………. 
 
 
 
Si informa, ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, che i dati forniti sono raccolti e trattati come previsto dalle norme in materia di appalti 
pubblici.- 
 
 
 
N.B. 
1) (anche per le dichiarazioni in calce - *) :  

a) la dichiarazione dovrà essere sottoscritta dal titolare/legale rappresentante o procuratore dell’impresa nonché da ognuno degli 
altri soggetti da verificare; 

b) la dichiarazione deve essere corredata da copia fotostatica di documento di identità del sottoscrittore (art.38, comma 3, 
D.P.R.445/2000). Si avverte che dovrà essere prodotta copia della carta di identità oppure di un documento di 
riconoscimento equipollente ai sensi dell'art. 35 D.P.R. 445/2000; 

c) la dichiarazione di cui al presente modello, dovrà contenere tutte le dichiarazioni ivi previste; 
d) in caso di Raggruppamento temporaneo o di Consorzio “ordinario”, non ancora formalmente costituiti con atto notarile, la 

dichiarazione di cui al presente modello dovrà essere resa da ciascuna impresa componente il Raggruppamento o il 
Consorzio; 

e) In caso di concorrenti di cui all’articolo 34 del Decr. Lgsl. 163/2006, comma 1, lettere b) e c): il Consorzio concorrente 
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deve rendere la propria dichiarazione sul presente modello allegato n. 1 e le consorziate per le quali il Consorzio ha 
dichiarato di concorrere devono rendere la loro dichiarazione sul modello allegato n. 2.  

f) In presenza di alternative, il dichiarante dovrà apporre un segno sull'ipotesi che interessa oppure depennare 
l’ipotesi che non interessa. 

2) Si fa presente che dovranno essere dichiarate tutte le sentenze o decreti penali di condanna passati in giudicato oppure sentenze 
di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p., eventualmente subite dai legali rappresentanti e dai soggetti 
indicati alla lettera e) del presente modello. 
Non é necessario dichiarare le eventuali sentenze o decreti penali di cui sopra, per i quali é intervenuta la depenalizzazione o la 
riabilitazione o la estinzione o la revoca (art. 38, comma 1, lettera c) del D.Lgs. 163/2006).- 

 
  

 
 


